
На основу одредби чланова 67. до 88. Закона о научноистраживачкој 

делатности (Службени гласник РС број: 110/2005, 20/2006, 18/2010 и 

112/2015), члана 3. Правилника о поступку, начину вредновања и 

квантитативном исказивању научноистраживачких резултата истраживача 

(Службени гласник РС број: 38/2008 и 24/2016 ) и члана 53. Статута 

Медицинског факултета Универзитета у Нишу, Наставно – научно веће 

Медицинског факултета Универзитета у Нишу, на седници одржаној дана 

27. 04. 2016. године, донело је: 

 

     П Р А В И Л Н И К 

  о условима и начину стицања звања истраживача 

 

      Члан 1. 

Правилником о условима и начину стицања звања истраживача ( у 

даљем тексту: Правилник), уређују се услови и поступак за избор у 

истраживачка и научна звања. 

Поступак избора у научна, односно истраживачка звања, као и 

реизбор у звања, врши се у складу са Законом о научноистраживачкој 

делатности (Службени гласник РС број: 110/2005, 20/2006, 18/2010 и 

112/2015), Правилником о поступку, начину вредновања и квантитативном 

исказивању научноистраживачких резултата истраживача (Службени 

гласник РС број: 38/2008 и  / 2016) и овим Правилником. 

 

         Члан 2. 

Истраживач јесте лице са најмање високом стручном спремом, 

односно са најмање завршеним основним академским студијама, које 

ради на научноистраживачким и развојним пословима и које је изабрано у 

звање. 

У зависности од остварених резултата у научноистраживачком раду, 

кандидат може, у складу са Законом и овим Правилником, стећи 

истраживачко звање: истраживач-приправник и истраживач-сарадник и 

научно звање: научни сарадник, виши научни сарадник и научни саветник . 

 Звања истраживача са високом стручном спремом који нису 

изабрани у звања из става 2. овог члана јесу: стручни сарадник, виши 

стручни сарадник и стручни саветник. 

Звања стручни сарадник, виши стручни сарадник и стручни саветник, 

могу стећи запослени  на Факултету који раде на истраживачко-развојним 

пословима, имају објављене научне и стручне радове у часописима са 

рецензијом или остварене резултате у истраживачко – развојном раду или 

патентом заштићене проналаске. 

Звање истраживача из  става 4. овог члана стиче се у поступку који, на 

захтев запосленог и уз сагласност Већа катедре, покреће Наставно – 

научно веће Факултета. 



Наставно – научно веће образује комисију од три члана која 

сачињава извештај о кандидату и доставља га Наставно – научном већу на 

одлучивање у року од 30 дана од када је образована. 

Наставно – научно веће доноси одлуку о стицању истраживачког 

звања из става 4. овог члана у року од 30 дана од достављања извештаја 

комисије. 

    Члан 3. 

Звања наставника и сарадника еквивалентна су звањима утврђеним 

Законом којим се уређује научноистраживачка делатност и то: 

1, звање редовни професор – звању научни саветник, 

2. звање ванредни професор – звању виши научни сарадник, 

3. звање доцент – звању научни сарадник, 

4, звање асистент – звању истраживач сарадник 

1. звање сарадник у настави – звању истраживач приправник. 

 

Члан 4. 

 Звање истраживача-приправника може стећи кандидат који има 

завршен други степен академских студија са просечном оценом најмање 

осам и има уписане докторске академске студије. 

 Истраживач – приправник бира се на период од три (3) године, без 

права на реизбор. 

     Члан 5. 

 Звање истраживач – сарадник може стећи кандидат који је у статусу   

студента докторских академских студија, има пријављену тему докторске 

дисертације, а који је претходне спепене студија завршио са укупном 

просечном оценом најмање осам(8), бави се научноистраживачким 

радом и има бар један објављен рецензиран научни рад, а да раније није 

био биран у звање истраживач-сарадник. 

 Истраживач – сарадник бира се на период од четири (4) године, без 

права на реизбор. 

 Изузетно од става 2. овог члана, истраживач – сарадник који је то 

звање стекао пре ступања на снагу Закона о научноистраживачкој 

делатности, има право на још један реизбор у трајању од 3 године. 

 Истраживач-сарадник је у обавези да у року утврђеним Законом о 

високом образовању заврши докторске академске студије. 

 

     Члан 6. 

Научна звања стичу се сагласно одредбама чланова 9, 10 и 11. 

Правилника о поступку , начину вредновања и квантитативном исказивању  

научноистраживачких резултата истраживача а по поступку прописаном 

Законом о научноистраживачкој делатности и наведеним Правилником. 

Избор у научна звања врши Комисија за стицање научних звања 

Министарства просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије. 

 



     Члан 7. 

 Свако лице које сматра да испуњава услове за избор у 

истраживачко звање прописане Законом, може поднети захтев Факултету 

који тај захтев упућује  Већу катедре 

На основу позитивног мишљења Већа катедре, Наставно – научно 

веће образује Комисију за утврђивање предлога за стицање истраживочког   

звања.  

 Поступак избора у истраживачко односно научно звање покреће се у 

року од 30 дана од дана подношења захтева за избор у звање. 

  

     Члан 8. 

 Ради спровођења поступка за стицање истраживачких звања, 

Наставно – научно веће на предлог Већа катедре, приликом покретања 

поступка за избор у звање, образује комисију од најмање три члана, који 

имају научно или наставно звање, компетентних за област науке којом се 

кандидат за стицање истраживачког звања бира.   

 Комисија је у обавези да у року од 30 дана од дана образовања 

поднесе извештај Наставно – научном већу Факултета. 

 

     Члан 9. 

 Извештај комисије садржи: име и презиме кандидата, податке о 

претходном и садашњем запослењу, преглед научног и стручног рада 

кандидата, оцену научног и стручног рада , оцену о томе да ли су 

испуњени услови за стицање звања, као и предлог Наставно –научном већу 

за одлучивање. 

 Извештај комисије учиниће се доступним јавности, објављивањем на 

сајту Факултета, најмање 30 дана пре доношења одлуке Наставно – 

научног већа Факултета. 

     Члан 10. 

 Одлуку о избору у звање истраживач – приправник и истраживач – 

сарадник доноси Наставно – научно веће Факултета у року од 90 дана од 

дана покретања поступка за избор у звање. 

 

     Члан 11. 

 Уколико Наставно – научно веће Факултета не донесе одлуку о 

стицању звања истраживач – сарадник, лице које се бира у звање 

истраживач – сарадник може у року од 15 дана поднети приговор 

надлежном матичном одбору Министарства просвете, науке и 

технолошког развоја РС. 

     Члан 12. 

 Ради спровођења поступка за стицање научног звања, Наставно – 

научно веће Факултета, приликом покретања поступка за избор у научно 

звање, на предлог Већа катедре, образује комисију за оцену испуњености 

услова за избор у научно звање од најмање три члана који имају научно 



или наставно звање, компетентних за област науке којом се кандидат за 

стицање научног звања бави. Најмање један члан комисије мора бити из 

друге научноистраживачке организације. 

 Чланови комисије из става 1. овог члана морају бити у истом или 

вишем научном звању у односу на звање у које се кандидат бира. 

 Комисија из става 1. овог члана дужна је да, у складу са законом у 

року од 30 дана од дана образовања поднесе Наставно – научном већу 

извештај са оценом испуњености услова за избор у научно звање. 

 

     Члан 13. 

 Комисија за оцену испуњености услова за избор у научно звање, 

подноси Наставно – научном већу Факулета извештај који садржи 

елементе релевантне за оцену квалитета научноистраживачких резултата 

кандидата, у складу са критеријумима утврђеним  Правилником о 

поступку, начину вредновања и квантитативном исказивању 

научноистраживачких резултата истраживача. 

 Извештај комисије учиниће се доступним јавности најмање 30 дана 

пре утврђивања предлога Наставно - научног већа Факултета, 

објављивањем на сајту Факултета. 

 Наставно – научно веће дужно је да предлог о стицању научног звања 

утврди у року од 90 дана од дана када је на седници Наставно – научног 

већа Факултета покренут поступак за избор у научно звање. 

 

     Члан 14. 

 Право да одлучују о предлогу за стицање научног звања имају 

истраживачи који су у истом или вишем научном звању или у 

еквивалентном наставном звању у односу на звање у које се кандидат 

бира. 

 Одлуку  о предлогу за избор у научно звање доноси Наставно – 

научно веће већином од укупног броја чланова већа, који имају право да 

одлучују о избору у научно звање. 

 Број чланова Већа који одлучују о предлогу за избор у научно звање не 

може бити мањи од 7. 

     Члан 15. 

 Одлука о предлогу за избор у научно звање, са одговарајућом 

документацијом, доставља се одговарајућем матичном одбору и 

Комисији за стицање научног звања кандидата уз документацију 

прописану чланом 24. Правилника о поступку, начину вредновања и 

квантитативном исказивању научноистраживачких резултата истраживача. 

 

     Члан 16. 

 Звање научног сарaдника и вишег научног сарадника стиче са на 

период од пет година са могућношћу реизбора без ограничења броја 

реизбора, а звање научног саветника је трајно. 



 

     Члан 17. 

 Истраживач може да се бира у научно звање које није непосредно 

по редоследу звања утврђених Законом ( прескакање нучних  звања). У том 

случају кандидат мора да испуни два пута више минималних 

квантитативних резултата као и квалитативне услове предвиђене 

Правилником о поступку, начину вредновања и квантитативном исказивању 

научноистраживачких резултата истраживача, за свако научно звање за 

које није био биран појединачно. 

 Услови из става 1. овог члана морају бити испуњени у периоду од 

последњих 10 година од дана покретања поступка када се ради о 

непосредном стицању научних звања виши научни сарадник односно 15 

година када се ради о непосредном стицању научног звања научни 

саветник. 

 Надлежни матични одбор Министарства просвете, науке и 

технолошког развоја РС, на предлог Наставно – научног већа Факултета, 

утврђује релевантне показатеље успеха у научном раду и даје мишљење о 

захтеву за прескакање научног звања. 

   

     Члан 18. 

 Истраживач у научном звању може да се бира у више научно звање и 

пре истека Законом одређеног рока за покретање поступка за избор у 

научно звање (убрзано напредовање) али тек након истека три године од 

стицања претходног звања. У том периоду кандидат мора да испуни једну 

половину више минималних квантитативних резултата, као и квалитативне 

услове предвиђене Правилником о поступку, начину вредновања и 

квантитативном исказивању научноистраживачких резултата истраживача 

за избор у одговарајуће научно звање. 

 Поступак из става 1. овог члана може се покренути само једном у 

току научне каријере истраживача. 

 

     Члан 19. 

 За реизбор у научно звање научни сарадник кандидат је обавезан да 

у периоду од пет година испуни минималне квантитативне резултате 

потребне за избор у научно звање научни сарадник. 

 За реизбор у научно звање виши научни сарадник кандидат је 

обавезан да у периоду од пет година испуни најмање половину 

минималних квантитативних резултата потребних за избор у научно звање 

виши научни сарадник. 

     Члан 20.  

  Стечена научна, односно истраживачка звања престају да важе 

истеком рока на које је лице изабрано, избором у више звање или 

одузимањем звања. 
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